GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

ECONOMIA POLITICA

MoODULO MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS TIPO
Economia Economia Politica 1° 1° 6 Basica
PROFESORIES) DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA TUTORIRS

Manuel Salas Velasco

Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales
Departamento Economia Aplicada

Campus de Cartuja

18071 Granada, Espafia

Tel. y fax: (+34) 958244046

Manuel Salas Velasco e-mail: msalas@ugt.es

Grupos Ay B
Horario de tutorias:
Primer semestre
Martes:  9:30-10:30
Jueves: 16:30-20:30
Viernes: 9:30-10:30
GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRiA OFERTAR
Grado en Administracion y Direccion de Empresas y Cumplimentar con el texto correspondiente, si
Derecho. procede

PRERREQUISITOS Y/0 RECOMENDRCIONES (si procede)

-Es recomendable repasar los conocimientos previos sobre representaciones graficas y andlisis matemadtico elemental.

-Se recomienda acceder con frecuencia al Tablon de Docencia de la asignatura a través del Acceso identificado de la web de la
Universidad, donde se dejaran materiales de estudio: apuntes complementarios, ejercicios practicos, comunicaciones y avisos,
etc.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS [SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Principios basicos de la Ciencia Econémica.
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Oferta y demanda. Elasticidades. Excedentes.

Fallos de mercado e intervencion del Estado.

Vision global de la Macroeconomia (el ciclo econémico, inflacion y desempleo).
La medicion del PIB.

La oferta y la demanda agregadas. La politica fiscal y la politica monetaria.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

Competencias generales:

Capacidad de analisis y sintesis.

Comunicacion oral y escrita en lengua nativa.

Capacidad de gestion de la informacion.

Resolucion de problemas.

Ser capaz de aplicar los conocimientos teéricos a la practica.
Trabajo en equipo.

Habilidades en las relaciones interpersonales.

Razonamiento critico.

Aprendizaje auténomo.

Sensibilidad hacia temas medioambientales.

Competencias especificas

e Conocer y aplicar los conceptos basicos de la macroeconomia.
e Conocer las principales macromagnitudes.

e Conocer el papel de la politica econémica

Distinguir entre los distintos instrumentos de politica econémica

OBIETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

Conocer y aplicar los conceptos basicos de Economia

Conocer y aplicar los conceptos basicos de Microeconomia.

Conocer y aplicar los conceptos basicos de Macroeconomia

Entender como interaccionan los agentes econémicos.

Entender las diferentes opciones con la que se enfrentan los responsables de politica econdmica
cuando aplican los modelos econémicos a problemas del mundo real.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURAR

TEMARIO TEORICO:

CAPITULO 1. PRINCIPIOS BASICOS DE LA CIENCIA ECONOMICA
1. Definicion y objeto de la Ciencia Econémica
2. La economia como ciencia de la eleccion
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2.1. La frontera de posibilidades de produccion
2.2. El coste de oportunidad
3. La investigacion econdomica
3.1. Las peculiaridades de la investigacion econémica
3.2. Los instrumentos de analisis economico. Variables reales y nominales

CAPITULO 2. LA OFERTA Y LA DEMANDA: EL MECANISMO DE MERCADO

. Funcionamiento de los mercados

. La demanda

. La oferta

. El equilibrio del mercado

. La eficiencia del equilibrio competitivo: excedente del consumidor y excedente del productor
. La oferta, la demanda y la politica microeconémica: los controles de precios

NUDMAWN =

CAPITULO 3 LA ELASTICIDAD Y SUS APLICACIONES
1. La elasticidad de la demanda
1.1. La elasticidad precio de la demanda
1.2. La elasticidad cruzada de la demanda
1.3. La elasticidad renta
2. La elasticidad precio de la demanda y el ingreso total
3. La elasticidad de la oferta
4. Aplicaciones de la oferta, la demanda y la elasticidad

CAPITULO 4. LA EMPRESA Y LOS MERCADOS DE PRODUCTOS

1. La produccion y los costes

2. Grados de competencia y tipos de mercado

3. La competencia perfecta

4. La competencia imperfecta: monopolio, oligopolio y competencia monopolistica

CAPITULO 5. EL SECTOR PUBLICO Y LOS MERCADOS
1. Limitaciones de la economia de mercado

1.1. Ineficiencia asignativa

1.2. Inestabilidad econdémica

1.3. Falta de equidad
2. Intervencion del sector publico en la economia

CAPITULO 6. LA MACROECONOMIA, UNA VISION GLOBAL
1. La macroeconomia: concepto y origenes
2. Los objetivos e instrumentos de la politica macroecondémica
3. Problemas actuales de la macroeconomia
3.1. Crecimiento econdémico
3.2. Inflacion
3.3. Desempleo

CAPITULO 7. LA MEDICION DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA
1. La medicion del PIB

2. PIB nominal y PIB real

3. Identidades macroeconémicas

CAPITULO 8. LA DEMANDA AGREGADA Y LA POLITICA FISCAL
1. El modelo keynesiano de demanda agregada
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2. La consumo agregado

3. La demanda de inversion

4. Gasto e ingreso publico

5. El presupuesto publico y la politica fiscal

6. El equilibrio en el mercado de bienes en una economia con sector publico y sector exterior

CAPITULO 9. EL DINERO Y LA POLITICA MONETARIA

1. El dinero en la economia

2. La demanda de dinero y la oferta monetaria

3. El dinero bancario y la creacion de dinero bancario
4. El Banco Central y la politica monetaria

CAPITULO 10. El SECTOR EXTERIOR. EL MERCADO DE DIVISAS

1. Las relaciones econdmicas internacionales: la ventaja comparativa
2. La balanza de pagos

3. El mercado de divisas

CAPITULO 11. EQUILIBRIO Y DESEQUILIBRIO. POLITICA ECONOMICA
1. La curva de oferta agregada. Desplazamientos

2. La interaccion de la oferta y la demanda agregada

3. Inflacion y desempleo: efectividad de la politica econdmica

TEMARIO PRACTICO:

1. Se entregara a los alumnos relaciones de ejercicios que cubran el temario teérico de la asignatura, ya sea
en papel o en la web de la asignatura. Parte de esos ejercicios se resolveran en clase.

2. Se presentaran casos practicos de los diferentes temas de la asignatura y se desarrollaran talleres o
seminarios que supongan el trabajo en grupo de los alumnos.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:
e Mankiw, N.G. (2010): Principios de Economia, 5 ed., Thomson, México.

e Blanco, J. M. (2008): Economia: Teoria y Practica, 5 ed., McGraw-Hill, Madrid.

e Krugman, P. y Wells, R. (2008): Fundamentos de Economia, Editorial Reverté, Barcelona.
e Mochdn, F. (2009): Economia, Teoria y Politica, 6 ed., McGraw-Hill, Madrid.

e Samuelson, P. y Nordhaus, W. (2006): Economia, 182 ed., McGraw-Hill, Madrid.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:
e Begg, D., Fischer, S., Dornbusch, R. & Fernandez, A. (2006): Economia. 82 Ed.

o McGraw-Hill.
e Bernanke, B.S. y Frank, R.H. (2007): Principios de Economia. McGraw-Hill.
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e Case, K.E. y Ray, C.F. (2008): Principios de Macroeconomia. 82 Edicion. Pearson.Prentice Hall.
e Lipsey, R.G., y Harbury, C. (1993): Principios de Economia. Vicens- vives,

e Barcelona.

e Sloman, J. (1997): Introduccion a la Macroeconomia. 32 ed. Prentice Hall.

e Sloman, J. (1997): Introduccion a la Microeconomia. 32 ed. Prentice Hall.

e Parkin, M. (2004): Economia, 6° ed. Pearson, Prentice Hall . México.

e Torres, J. (2005): Economia Politica, 3%ed. Piramide.

e Stiglitz J. (1993): Economia, Editorial Ariel

e Hall,R. y Lieberman M.(2003): Economia, Principios y aplicaciones. 2%ed. Thomson,

BIBLIOGRAFIA DE PRACTICAS

e Carrasco, A. y otros (2004): Cuestiones tipo test de introduccion a la economia. Pearson, Prentice
Hall. México.

e Castejon, R. y otros. (2001): Libro de practicas. Economia Teoria y Politica.McGraw-Hill, Madrid.
e De Juan, R. (2006): Economia. Teoria y Politica. Libro de problemas. McGraw-Hill, Madrid.

e Garcia Pardo, J., Manzon, C. Sebastian, M. (2003): Ejercicios de Introduccion a la Microeconomia,
McGraw Hill, Madrid.

e Gimeno J.A. y otros (2001): Introduccion a la Economia. Macroeconomia. Libro de practicas. McGraw-
Hill, Madrid.

e Gimeno, J.A. y Guirola, J.M. (2002): Introduccion a la economia. Libro de practicas. Microeconomia,
22 ed., McGraw-Hill, Madrid.

e Gimeno, J.A. y otros (2005): Principios de Economia. Libro de ejercicios. McGraw-Hill, Madrid.

e Jiménez Aguilera J.D. y Sanchez Campillo, J. (1993): Cuestiones y ejercicios de Teoria Economica.
Piramide, Madrid.

e Martin-Cobos, M. y Salas Velasco, M. (2008): Practicas de Economia Positiva, Editorial Comares,

Granada.

* Mendez, E. y otros (2003): Introduccion a la economia. Casos practicos y ejercicios. Pearson Prentice
Hall, México.

e Mochdn, A. y De Juan, R. (2006): Principios de Economia. Libro de problemas 32Edicion. McGraw-Hill,
Madrid.

e Mochdn, F. y otros (1994): Economia. Teoria y Politica. Libro de problemas.McGraw-Hill.
e Okean, J.M. (2005): Economia. McGraw-Hill.

e Sebastian, M. y Garcia-Pardo, J. (2004): Ejercicios de Introduccion a la Macroeconomia, McGraw Hill,
Madrid.

e Tugores, J., Ayerbe, y otros. (1991): Introduccion a la economia. Problemas y Cuestiones. Vicens-
Vives, Madrid.
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Web de docencia de la UGR
Plataformas docentes en Internet de los profesores

METODOLOGIR DOCENTE

e Las actividades formativas se desarrollaran desde una metodologia participativa y aplicada que se
centra en el trabajo del estudiante(presencial/ individual y grupal)

e De forma orientativa, la metodologia docente a seguir en la asignatura constara de las siguientes
actividades formativas:

1. Leccion magistral(docencia presencial en el aula) 30
2. Actividades practicas y seminarios (docencia presencial en el aula) 15
3. Tutorias académicas individuales y/o colectivas, y pruebas de evaluacion 15
4. Actividades no presenciales (estudios individualizados y/o en grupos de alumno) 90

TOTAL . 150

PROGRAMA DE ACTIVIDADES

Actividades presenciales Actividades no presenciales
(NOTA: Modificar segin la metodologia docente propuesta para la (NOTA: Modificar segin la metodologia
asignatura) docente propuesta para la asignatura)
. Temas
Primer del Estudioy
temario trahajo
!::::lil::: Sesiones | Exnosiciones | Tutorias Examenes ~ Tutorias individual Trabajo
practicas | yseminarios | colectivas {horas) Etc. individuales del engrupo | Etc.
(horas) thoras) thoras) thoras) (horas) thoras)
alumno
(horas)
Semanat 1 2 1 5
Semana2 1 2 1 1 5
Semana3 2 2 1 1 5 3
Semana 4 3 2 1(t.1) 5
Semana5 | 4 2 1 5 3
Semanaé | 5 2 1(t.2) 1 5
Semana? 6 2 1 1 1 5 3
Semana8 | 6y7 |2 1(t.3) 2 5
Semana 9 7 2 1 1 5 3
Semana10 | 8 2 1(t.4) 1 5

%(g-r Universidad INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

de Granada http://grados.ugr.es

Cédigo de verificacion: am3Vs3UAL/Kj|PI|f59IfH5CKCJ3NmbA Permlte la verlflcaC|on de Ia |ntegr|dad de una copia de este

UUL,UIIIUIII.U EIEL.I.IUIIIL,U (S Id UIIEL.L,IUII Illlpb IIbEUE uyr. EbIVEIIIIIIIIdI[JIIIIIL.IU JSP

FECHA Y HORA 24/10/2014 13:12:54 PAGINA 6/7
FIRMADO POR CERT. EXPEDIDO CERT. CADUCIDAD
25976274M MARIA TERESA SANCHEZ MARTINEZ 2013-03-13 mié 20:47:51 2016-03-13 dom
+0100 20:47:51 +0100

3Vs3UAL/KjiPlifs9IfHSCKCJ3




Semanatl | 8 2 1 5 3
Semana12 | 9 2 1(t.5) 1 5

Semana13 | 9 2 1 1 5

Semana1d | 10 2 1 1 5

Semana1s | 11 2 1 1 2 5

Total horas 30 10 5 3 4 8 75 15

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL ETC.)

Con objeto de evaluar la adquisicion de los contenidos y competencias a desarrollar en la materia, se utilizara
un sistema de evaluacion diversificada.

I. Evaluacion continua de la asignatura en la convocatoria ordinaria de junio.
La calificacion final del estudiante se obtendra como la suma ponderada de la puntuacion alcanzada en todas
o parte de las siguientes actividades- a juicio del profesor-:

e Examenes parciales.

e Las intervenciones y participaciones de los alumnos en clase (exposiciones de casos, resolucion de

ejercicios, participacion en seminarios, etc.).
e La asistencia a clase y la actitud en clase.
e Laentrega al profesor de la resolucion de relaciones de ejercicios y trabajos.

Il. Evaluaciéon por examen final
e El examen final tanto de la convocatoria ordinaria de junio como de la extraordinaria de septiembre,
fijado de forma oficial por la Facultad de CC. Econdmicas y Empresariales, consistira en un examen
que contendra cuestiones teoricas y practicas. Las cuestiones tedricas se plantearan
fundamentalmente con preguntas tipo test. Para superar el examen tendra que alcanzarse al menos
el 50% de la puntuacion correspondiente a cada parte.

En algunas partes de la materia serd necesario complementar el manual recomendado con apuntes de clase o apuntes u otros
materiales que se alojaran en el Tablon de Docencia de la materia

Se recomienda consultar con el profesor en horas de tutoria cualquier duda sobre la organizacion o los contenidos de la materia.
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