GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

MICROECONOMIA
MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS TIPO
Economia Microeconomia 1° 2° 6 Basica
DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA TUTORIRS Y
PROFESOR(ES) HORARIO DE TUTORIAS
Dpto. ECONOMIA APLICADA, Facultad de Ciencias
Econémicas y Empresariales, Campus de La
Cartuja, s/n, 18071 GRANADA.
Tel. y fax 958244046
http://www.economia-aplicada.es/
Balbino Uribe Raya (Ph.D)
Despacho B309, Tel y fax 958249575
buribe@ugr.es, Web: www.ugr.es/local/buribe
Tutorias primer semestre:
-Lunes de 07:50 a 8:20, de 10:30 a 13:00 y de
16:30 a2 19:30
Tutorias segundo semestre:
e 1° Ay B: Balbino Uribe Raya -Lunes de 07:50 a 09:20 y de 13:30 a 15:00
(Coordinador de la asignatura) -Viernes de 07:50 a 08:20 y de 12:30 a 15:00

Maria Angeles Sanchez Dominguez (Ph.D)
Despacho C-230, Tel. 958242853
sancheza®ugr.es

Tutorias primer semestre:

-Lunes 10:30-12:30 Y 15:30-17:30 HORAS.
-Martes 12:30-14:30 HORAS.

Tutorias segundo semestre:

-Lunes 9:30-10:30 Y 12:30-14:30 HORAS.
-Martes 9:30-12:30 HORAS.

® 1°(C: Maria Angeles Sanchez Dominguez
e 1°Dy E: Jalil Barkhas

Jalil Barkhas (Ph.D)

Despacho B310, 958 241000-20370;
jbarkhas@ugr.es

Tutorias primer semestre:

-Martes de 18:00 a 21:00, Jueves 11:00 a 12:00
-Viernes de 10:00 a 11:00 y de 19:00 a 20:00
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Tutorias segundo semestre:
-Martes de 15:30 a 18:30
-Miércoles 16:30 a 17:30 y de 18:30 a 20:30

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIR OFERTAR

Grado en Administracion y Direccion de Empresas

PRERREQUISITOS Y/0 RECOMENDACIONES (si procede)

e Es recomendable haber cursado la asignatura Economia Politica.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS [SEG(N MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

e La eleccion del consumidor.
e Produccion y costes.
e Equilibrio: mercados de productos, mercados de factores y equilibrio general.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

Competencias generales
e Capacidad de analisis y sintesis.
e Habilidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.
e Habilidades de gestion de la informacion (habilidad para buscar y analizar informacion proveniente de
diversas fuentes).
Capacidad para la resolucion de problemas.
Habilidades en las relaciones interpersonales.
Capacidad de trabajo en equipo.
Compromiso ético.
Capacidad de razonamiento critico y autocritico.
Habilidad para trabajar de forma auténoma.
Capacidad de aprendizaje auténomo.
Sensibilidad hacia temas medioambientales y sociales.
Motivacion por la calidad.

Competencias especificas

e Conocer y aplicar los conceptos basicos de Microeconomia.

e Conocer los criterios de eleccion economica de los agentes, el papel economico del Estado y como se
determina el precio en los mercados de productos y en los mercados de factores.

e Entender las diferentes politicas economicas aplicables a los diversos problemas del mundo real.

e Conocer el potencial del analisis microeconémico para resolver problemas reales (sociales y
economicos).

e Entender que la economia ofrece una vision coherente del mundo empresarial que permite establecer
pautas para mejorar la sociedad.

e Poder transmitir informacion, ideas y soluciones sobre problemas planteados.
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OBJETIVOS [EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

El alumno sabra/comprendera:

e La teoria de la utilidad cardinal.

e La teoria de la utilidad ordinal.

e Como en el contexto de la teoria de la utilidad ordinal puede deducirse la funcion de demanda precio
de un bien y un consumidor, considerando variaciones en el precio del bien.

e Como en el contexto de la teoria de la utilidad ordinal puede deducirse la funcion de demanda renta
de un consumidor y un bien, considerando variaciones en el nivel de renta del consumidor.

e La diferencia entre el analisis a corto plazo y largo plazo en economia, establecida por Marshall .

e Las funciones de produccion a corto y largo plazo y el objetivo de la unidad de produccion.

e El concepto de rendimientos de escala.

e El concepto de cambio tecnolégico.

e Las funciones de coste total, coste medio y coste marginal, asi como sus relaciones geométricas y
analiticas (en el largo y en el corto plazo).

e El concepto de economias de escala.

e Las distintas estructuras de mercado.

e Como se determina el equilibrio a corto y largo plazo en competencia perfecta.

e La eficiencia de un mercado competitivo.

e Qué es el poder de monopolio, cuales son sus costes sociales y como regularlo.

e Las caracteristicas de la competencia monopolistica y su comparacion con la competencia perfecta.

e Distintos modelos de oligopolio.

e Como se determina el precio de los factores de produccion en distintos tipos de mercado.

e Como se alcanza la eficiencia econémica en un analisis de equilibrio general.

e Los fallos de mercado que justifican la intervencion del sector publico en la economia.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO:

CAPITULO 1. EL CONSUMIDOR

1. Formulacion del modelo

2. Preferencias y funcion de utilidad

3. Conjunto de oportunidades y restriccion presupuestaria
4. Equilibrio del consumidor

CAPITULO 2. LA DEMANDA INDIVIDUAL Y DEL MERCADO

1. La funcion de demanda generalizada

2. Variaciones del precio, curva precio-consumo y derivacion de la curva de demanda
3. Variaciones de la renta, curva renta-consumo y derivacion de las curvas de Engel
4. Efecto sustitucion y efecto renta

5. La demanda del mercado

CAPITULO 3. LA PRODUCCION

1. La tecnologia de la produccion
2. La produccion a corto plazo

3. La produccion a largo plazo

4. Rendimientos de escala

5. Cambio tecnoldgico
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CAPITULO 4. LOS COSTES DE PRODUCCION Y LA MAXIMIZACION DEL BENEFICIO
1. Concepto y clases de costes

2. Funciones de costes a corto plazo

3. Funciones de costes a largo plazo

4. Economias de escala

5. La maximizacion del beneficio

CAPITULO 5. LA COMPETENCIA PERFECTA

1. Caracteristicas de la competencia perfecta
2. La empresa y la industria a corto plazo

3. La empresa y la industria a largo plazo

4. La eficiencia de un mercado competitivo

CAPITULO 6. EL MONOPOLIO

1. Caracteristicas del monopolio

2. El monopolio con precio Unico

3. Los costes sociales del poder de monopolio y su regulacion
4. El monopolio con discriminacion de precios

CAPITULO 7. LA COMPETENCIA MONOPOLISTICA Y EL OLIGOPOLIO
1. La competencia monopolistica
2. El oligopolio

CAPITULO 8. LOS MERCADOS DE FACTORES DE PRODUCCION

1. Los mercados de factores competitivos. Equilibrio y renta econdmica
2. Los mercados de factores con poder de monopsonio

3. Los mercados de factores con poder de monopolio

CAPITULO 9. EQUILIBRIO GENERAL Y EFICIENCIA ECONOMICA
1. La eficiencia de la competencia perfecta
2. Los fallos del mercado

TEMARIO PRACTICO:

1. Se presentaran casos practicos del programa de la asignatura.

2. Se entregara a los alumnos relaciones de ejercicios que abarquen el temario de la asignatura. Parte de esos
ejercicios se resolveran en clase.

BIBLIOGRAFiA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:
e NICHOLSON, W. (2006): Microeconomia Intermedia y Aplicaciones (9* edicion), Thomson, Madrid.
e PINDYCK, R.S. y RUBINFELD, D.L. (2009): Microeconomia (7% edicion), Pearson Prentice Hall, Madrid.

BIBLIOGRAFiA COMPLEMENTARIA:
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e FRANK, R.H. (2009): Microeconomia Intermedia. Analisis y comportamiento econémico. (72 edicion),
McGraw-Hill, Madrid. ES EL MISMO QUE: Microeconomia y conducta, McGraw-Hill, Madrid.

e KRUGMAN, P. Y WELLS, S. (2007): Introduccién a la Economia. Microeconomia, Editorial Reverté,
Barcelona.

e VARIAN, H. R. (2011): Microeconomia intermedia. Un enfoque moderno (8 edicion), Antoni Bosch
Editor S.A., Barcelona.

BIBLIOGRAFiA DE PRACTICAS:

e BERGSTROM, T. y VARIAN, H. (2011): Ejercicios de microeconomia intermedia (8* edicion), Antoni
Bosh Editor S.A., Barcelona.

e GRACIA, E. y PEREZ, R. (2004): Cuestiones Tipo Test de Microeconomia Intermedia, Pearson Prentice
Hall, Madrid.

e CARRASCO, A., DE LA IGLESIA, C., GRACIA, E., HUERGO, E. y MORENO, L. (2003): Microeconomia
intermedia. Problemas y cuestiones, McGraw-Hill, Madrid.

e CONGREGADO, E., GOLPE, A.A. y LEAL, M®T. (2002): Microeconomia. Cuestiones y problemas
resueltos, Pearson Prentice Hall, Madrid.

e SANCHEZ GONZALEZ, J. (2004): Ejercicios de microeconomia y conducta, McGraw-Hill, Madrid.

Tablon de docencia (acceso identificado UGR).
Plataformas docentes en Internet de los profesores.

METODOLOGIA DOCENTE

Las actividades formativas se desarrollaran desde una metodologia participativa y aplicada que se centra en el
trabajo del estudiante (presencial y no presencial/individual y grupal).
De forma orientativa, la metodologia docente a seguir en la asignatura constara de las siguientes actividades

formativas:
ACTIVIDADES FORMATIVAS HORAS
1. Leccion magistral (docencia presencial en el aula) 30
2. Actividades practicas y seminarios (docencia presencial en el aula) 15
3. Tutorias académicas individuales y/o colectivas, y pruebas de evaluacion 15
4. Actividades no presenciales (estudio individualizado y/o en grupo del alumno) 90

11 T S 150

PROGRAMA DE ACTIVIDADES

Actividades presenciales Actividades no presenciales
Primer Temas (NOTA: Modificar segun la metodologia docente propuesta para la (NOTA: Modificar segun la metodologia
cuatrimestre del ~ asignatura) docente propuesta para la asignatura)
temario
Sesiones ‘ Sesiones ‘ Exposiciones ‘ Tutorias ‘ EXxamenes ‘ Etc. Tutorias Estudioy Trabajo Etc.
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tedricas | practicas | yseminarios | colectivas | (horas) individuales | trabajo | engrupo
thoras) | (horas) {horas) [horas) [horas) individual | (horas)
del
alumno
(horas)
Semanal | 1 3 5
Semana2 | 1 2 1 1 5
Semana3 | 2 3 5 3
Semanad | 2 2 1 1 5
Semana5 | 3 2 1 1 5 2
Semana6 | 4 2 1 1 5
Semanal | 5 3 5
Semana8 | 5 1 1 1 2 1 5 2
Semana8 | 6 3 1 5
Semana10 |17 3 1 5 3
Semanall | 6y7 2 1 1 5
Semanai2 | 8 3 5 2
Semana13 | 8 1 1 1 1 5
Semanaid | 9 3 1 5 3
Semana1s | 9 1 1 1 1 2 5
Total horas 30 9 6 3 4 8 15 15
EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAIE SOBRE LA CALIFICACION FINAL, ETC.)
I. Evaluacién continua y examenes parciales (convocatoria ordinaria junio)
1° La calificacion en evaluacion continua en la convocatoria ordinaria de junio se obtendra como suma
ponderada de las siguientes actividades:
e Dos examenes parciales (80 %).
e Practicas (20%).
2° Los estudiantes que no superen los dos examenes parciales, tendran que examinarse de todo el programa,
ya sea en la convocatoria ordinaria de junio o en la extraordinaria de septiembre.
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3° Para la calificacion de las practicas se tendran en cuenta, entre otras, los siguientes aspectos:
e Las intervenciones y participaciones de los alumnos en clase (exposiciones de casos, resolucion de
ejercicios, participacion en seminarios, etc.).
e La asistencia a clase y la actitud en clase.
e Cualquier actividad planteada en las clases practicas.

Il. Evaluacion por examen final

El examen final tanto de la convocatoria ordinaria de junio como de la extraordinaria de septiembre,
fijado de forma oficial por la Facultad de CC. Econémicas y Empresariales, consistira en una prueba de
cuestiones test tedricas y/o practicas.
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