GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

NOMBRE DE LA ASIGNATURA: MACROECONOMIA.

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE | CREDITOS TIPO

Economia Macroeconomia | 2° 1° 6 Basica

DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO
PARA TUTORIAS (Direccion postal, teléfono,

PROFESORES .
correo electronico, etc.)

Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

Dpto. ECONOMIA APLICADA
Campus de La Cartuja s/n (1° Planta)

TITULACION: GRADO EN MARKETING E

INVESTIGACION DE MERCADOS 958244046; ecoapli@ugr.es
http://www.ugr.es/~ecoapli/.

Dr. Juan Gonzalez Blasco HORARIO DE TUTORIAS

Despacho C-218. Facultad de Empresariales (1°

Planta .
) Profesor Dr. Juan Gonzalez Blasco

Miércoles, de 12:30 a 14: 30 horas;
Jueves, de 10:30 a 12:30 19:30 a 21;:30 horas y
viernes, de 12:30 a 14:30

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

Se recomienda haber cursado y superado la asignatura Economia Politica.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL
GRADO)

-Modelos basicos de Macroeconomia. Modelo I1S-LM.

@ Z/lgr Universidad INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

de Granada http: //grados ugr.es

Cadigo de verificacion: aXReZOHkWRCgQQ/oSn1q/H5CKCJ3NmbA Permlte la verlflcaC|on de la integridad de una copia de este

documento etectronicoen tadireccion:https:ffsede-ugrestverifirmarpfiniciojsp
FECHA Y HORA 24/10/2014 14:08:26 PAGINA 1/14
FIRMADO POR CERT. EXPEDIDO CERT. CADUCIDAD
25976274M MARIA TERESA SANCHEZ MARTINEZ 2013-03-13 mié 20:47:51 2016-03-13 dom
+0100 20:47:51 +0100

HKWRCg99/05n1g/H5CKCJ




-La politica fiscal y la politica monetaria.
-Introduccion a la macroeconomia abierta: balanza de pagos, tipos de cambio y movilidad del capital.

-El modelo de oferta y demanda agregadas. Desempleo e inflacion.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS
Generales:

1. Capacidad de anélisis y sintesis.

2. Comunicacidn oral y escrita en lengua nativa.

3. Capacidad de gestion de la informacidn.

4. Resolucidn de problemas.

5. Ser capaz de aplicar los conocimientos tedricos a la practica.
6. Trabajo en equipo.

7. Habilidades en las relaciones interpersonales.

8. Razonamiento critico.

9. Aprendizaje autbnomo.

10. Sensibilidad hacia temas medioambientales.
Especificas:

1. Conocer y aplicar los conceptos basicos de Economia.

2. Adquirir los conocimientos basicos de los fundamentos del analisis microeconémico y
macroeconémico.

3. Conocer los criterios de eleccion econémica de los agentes, el papel econémico del Estado y como se
determina el precio en los mercados de productos y en los mercados de factores.

4. Conocer la determinacion de la renta de equilibrio en los mercados reales y financieros (en una
economia cerrada y en una economia abierta), el modelo de oferta y demanda agregada, y la eficacia de
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la politica fiscal y de la politica monetaria.
5. Entender las diferentes politicas econdmicas aplicables a los diversos problemas del mundo real.

6. Poder transmitir informacion, ideas y soluciones sobre problemas planteados.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

Cuando concluya el desarrollo de la asignatura MACROECONOMIA, el alumno debera ser capaz de:
1. Ser preciso en la utilizacion del lenguaje econémico.
2. Buscar en bibliografia especializada sobre temas macroeconémicos.

3. Identificar la macroeconomia y las diferentes ramas de la Ciencia Econdmica, asi como conocer su
meétodo cientifico.

4. Conocer el proceso deductivo entre los supuestos de partida y los teoremas significativos, de modo
que sea capaz de resolver ejercicios en los que alterando las premisas, se deduzcan resultados diferentes.

5. Poder transmitir informacion, ideas y soluciones sobre problemas macroeconémicos planteados.

6. Conocer la determinacién de la renta de equilibrio en los mercados reales y financieros (en una
economia cerrada y en una economia abierta), el modelo de oferta y demanda agregada, y la eficacia de
la politica fiscal y de la politica monetaria.

7. Entender las diferentes politicas econémicas aplicables a los diversos problemas del mundo real.

8. Conocer los criterios de eleccion econdmica de los agentes, el papel econémico del Estado, el ciclo
econdmico Y las politicas para estabilizarlo, y cdmo se determina el precio en los mercados de productos

y en los mercados de factores.

9. Comprender y explicar los conocimientos basicos de los modelos de crecimiento econdmico mas
importantes.

10. Identificar y anticipar problemas economicos relevantes, en relacion con la asignacion de recursos en
general, tanto en el &mbito privado, como en el pablico.

11. Utilizar herramientas basicas de naturaleza cuantitativa para el diagnostico y andlisis econémico.

12. Aportar racionalidad al anélisis y a la descripcion de cualquier aspecto de la realidad
macroeconomica.
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TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO:

Capitulo 1. INTRODUCCION

1.1. Origen de la macroeconomia.

1.2. Escuelas de pensamiento.

1.3. Variables y relaciones macroeconémicas.

1.4. Ecuacion macroecondmica fundamental de endeudamiento.
1.5. Marcos temporales de los modelos.

Capitulo 2. EL SECTOR REAL EN UNA ECONOMIA CERRADA
2.1. Consumo, inversion y renta de equilibrio.

2.2. El sector publico, la renta de equilibrio y el presupuesto.

2.3. Lacurvals.

2.4. La pendiente y la posicion de la curva IS

Capitulo 3. LOS MERCADOS FINANCIEROS

3.1. Activos financieros

3.2. La demanda de dinero

3.3. La oferta monetaria

3.4. El equilibrio en los mercados financieros y la politica monetaria.
3.5. La curva LM, su pendiente y posicion.

Capitulo 4. EL MODELO IS-LM EN UNA ECONOMIA CERRADA
4.1. El equilibrio en los mercados de bienes y financieros

4.2. Los multiplicadores de la politica monetaria y fiscal

4.3. La politica monetaria.

4.4. La politica fiscal.

4.5. Combinacidn de politicas monetarias y fiscales.

Capitulo 5. LOS MERCADOS DE BIENES Y FINANCIEROS EN UNA ECONOMIA
ABIERTA

5.1. La balanza de pagos y los sistemas de tipos de cambio.

5.2. Andlisis IS-LM en una economia abierta.

5.3. El equilibrio interno y externo. Los flujos de capital

5.4. El modelo Mundell-Fleming.

CAPITULO 6. EL MERCADO DE TRABAJO Y LA OFERTA AGREGADA
6.1. Teorias explicativas de la fijacion de los salarios.

6.2. Salarios, desempleo y determinacion de los precios.

6.3 . Modelo keynesiano de oferta de trabajo.
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6.4. La tasa natural de desempleo.
6.5. La curva de oferta agregada: casos keynesiano y clasico.

CAPITULO 7. EL MODELO DE OFERTA Y DEMANDA AGREGADAS

7.1. La demanda agregada en funcion del nivel de precios.

7.2. La determinacion del equilibrio.

7.3. Alteraciones del equilibrio por el lado de la demanda y la oferta.

7.4. La tasa natural de desempleo y la curva de Phillips.

7.5. Las expectativas, la credibilidad de la politica y el crecimiento de la cantidad nominal de dinero.

CAPITULO 8. EL CRECIMIENTO ECONOMICO
8. 1. Los hechos sobre el crecimiento.

8. 2. El modelo neoclasico.

8. 3. El crecimiento enddgeno.

8.4. Las politicas de crecimiento.

Préacticas:

En las clases précticas se seguira un protocolo para la entrega, resolucion y calificacion de las
mismas. Antes de concluir cada capitulo del programa los profesores facilitaran el contenido de
cada una de ellas.

PRACTICA 1. Relacion de ejercicios, preguntas objetivas, analisis de datos y cuestiones para el debate
del capitulo 1.
PRACTICA 2. Relacion de ejercicios, preguntas objetivas, analisis de datos y cuestiones para el debate
del capitulo 2.
PRACTICA 3. Relacion de ejercicios, preguntas objetivas, analisis de datos y cuestiones para el debate
del capitulo 3.
PRACTICA 4. Relacion de ejercicios, preguntas objetivas, analisis de datos y cuestiones para el debate
del capitulo 4.
PRACTICA 5. Relacion de ejercicios, preguntas objetivas, analisis de datos y cuestiones para el debate
del capitulo 5.
PRACTICA 6. Relacion de ejercicios, preguntas objetivas, analisis de datos y cuestiones para el debate
del capitulo 6.
PRACTICA 7. Relacion de ejercicios, preguntas objetivas, analisis de datos y cuestiones para el debate
del capitulo 7.
PRACTICA 8. Relacion de ejercicios, preguntas objetivas, analisis de datos y cuestiones para el debate
del capitulo 8.

Tanto en las clases practicas como en las tedricas se comentaran y analizaran articulos de prensa
sobre temas macroeconémicos actuales, de acuerdo con un protocolo que se facilitara a los
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estudiantes al inicio del curso.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:

e BLANCHARD, O.; AMIGINI, A. y GIAVAZZ]| (2012): Macroeconomia (52 edicion), Pearson
Prentice Hall, Madrid.

¢ DORNBUSCH, R., FISCHER, S. y STARTZ, R. (2009): Macroeconomia (10? edicién),
McGraw-Hill, Madrid.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

e DELONG, J. B. y OLNEY, M. L. (2007): Macroeconomia (22 edicion), McGraw-Hill, Madrid.
e HORTALA J. (2010): Teoria Econémica. Macroeconomia, Vicens-Vives, Barcelona.

o KRUGMAN, P. Y WELLS, R. (2007): Introduccion a la Economia. Macroeconomia. Ed.
Reverté, Barcelona.

¢ MANKIW, N. G. (2007): Macroeconomia (6 edicidn), Antoni Bosch editor, Barcelona.
e MOCHON, F. (2009): Introduccion a la Macroeconomia (4° edicion), McGraw-Hill, Madrid.

BIBLIOGRAFIA DE PRACTICAS:

e BELZUNEGUI, B., CABRERIZO, J., PADILLA, R.y VALERO, I. (2006): Macroeconomia.
Cuestiones y ejercicios resueltos (22 edicion), Prentice Hall, Madrid.

¢ DIAZ, C.,BAJO, O. y MONES, M2, A, (2000): Ejercicios de macroeconomia intermedia, Antoni
Bosch editor, Barcelona.

e GIMENO, J. A. y GUIROLA, J.M. (2002): Introduccién a la Economia. Libro de practicas
Macroeconomia (22 edicién), McGraw-Hill, Madrid.

e MOCHON, F. (2010): Introduccion a la Macroeconomia, Ediciones Académicas, Madrid.
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e RODRIGUEZ, J. A. y MORENO, D. (2011): Cuestiones de Macroeconomia, Copicentro
Editorial, Granada.

e SEBASTIAN, M. y GARCIA-PARDO, J. (2004): Ejercicios de introduccion a la macroeconomia
(32 edicion), McGraw-Hill, Madrid.

ENLACES RECOMENDADOS

www.mhhe.com/economics/dornbusch10e;http://es.scribd.com/doc/34840626/PRINCIPIOS-DE
MACROECONOMIA-Francisco-Mochon; www.bde.es; www.aplicate.net; www.ine.es

METODOLOGIA DOCENTE

Las actividades formativas se desarrollaran desde una metodologia participativa y aplicada, que se centra
en el trabajo del estudiante (presencial y no presencial/individual y grupal). De entre las actividades
formativas disefiadas para el Grado (desarrolladas en la Memoria Verificadas de los diferentes Grados) y
encargadas de organizar los procesos de ensefianza y aprendizaje (leccién magistral, actividades
précticas, seminarios o talleres, actividades individuales/grupales y las tutorias académicas), la materia
de Macroeconomia desarrollara aquellas actividades, que mas se adecuen a los contenidos y

competencias a adquirir por el alumnado.

Dichas actividades formativas podran variar en funcion de las necesidades especificas de las asignaturas
gue componen cada materia en los distintos Grados en los que se imparte, y en funcién de la orientacion
que definan los profesores del Areas de conocimiento responsables de impartirlas, Economia Aplicada,

respondiendo a la coordinacion entre el profesorado implicado, los Departamentos y la Facultad.

Para el desarrollo de esta materia, hay que distinguir entre actividades que exigen la presencia del

alumnado y otras que corresponden al trabajo auténomo del mismo.

En concreto, la metodologia docente a seguir en la materia constara, de forma orientativa, en tiempo
dedicado, de:
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-Actividades tedricas (35%): clases expositivas realizadas por el profesor sobre contenidos teérico-
practicos;

-Actividades préacticas (25%): clases en el aula tradicional o en la de informatica, seminarios, debates. ..
para promover el aprendizaje de contenidos practicos que realizan los alumnos, con la presencia 'y
asesoramiento del profesor;

-Actividades de tutoria (10%): sesiones de orientacion, revision o apoyo a los/as alumnos/as por parte
del profesor, programadas y realizadas en pequefios grupos (2 6 3 personas);

- Actividades de evaluacion (10%): examenes, exposiciones, entrevistas...Cualquier actividad realizada
por los alumnos, con la presencia del profesor, para evaluar los aprendizajes de los alumnos y las
propuestas de ensefianza;

- Actividades de trabajo autdnomo del alumnado (20%): realizacién de trabajos escritos, bisqueda y
seleccion de informacion, lectura de articulos y documentos, participacion en foros de opinion, estudio
individual, entre otras.

De forma orientativa, la metodologia docente a seguir en la asignatura constara de las siguientes
actividades formativas:

1. Leccién magistral (docencia presencial en el aula): 30 horas.
2. Actividades practicas y seminarios (docencia presencial en el aula): 15 horas.
3. Tutorias académicas individuales y/o colectivas, y pruebas de evaluacion: 15 horas.

4. Actividades no presenciales (estudios individualizados y/o en grupos de alumno) 90 horas.

1 0 1 . N N 150 horas.

En las clases tedricas se realizaran exposiciones dedicadas a la presentacién del marco teérico,
conceptual y metodolégico de la asignatura por parte del profesorado, pero se combinaran con

actividades interactivas.

Se pretende obtener una mayor implicacién del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia

docente basada en el desarrollo de tareas de aprendizaje como el estudio de casos, el analisis de
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proyectos y la resolucion de problemas.

Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones,
ejercicios, précticas...) seran orientadas por el profesorado, tanto en el aula como en las sesiones de
tutoria. En éstas se atendera al alumnado para comentar cuestiones concretas, en relacion con sus tareas,

0 para tratar de resolver cualquier otra dificultad relacionada con la asignatura.

ESQUEMA DE LA METODOLOGIA DE LA ENSENANZA

A) Actividades.

-Exposicion por parte del profesor de los contenidos de la materia.

-Facilitar informacién acerca de las fuentes de donde extraer datos de caracter econémico.

-Destacar contenidos relevantes.

-Promover el juicio critico, la reflexion, el dialogo y el debate.

-Uso de medios audiovisuales como instrumento facilitador de la comprension de los conceptos.

B) Actividades Précticas.

-Claridad y orden en las exposiciones orales.

-Andlisis y resolucion de casos/problemas.

de Granada http://grados.ugr.es
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-Comentario de textos de caracter econémico extraidos de la prensa y/o de la literatura cientifica.

-Presentacion y comentario de datos extraidos de diversas fuentes.

C) Trabajo Auténomo.

-Comprension de los contenidos propios de la asignatura.

-Resolucidn individual y/o grupal ejercicios y problemas.

-Consulta y analisis de datos extraidos de fuentes diversas.

-Consulta de biblioteca y hemeroteca.

-Planificacién del propio trabajo.

D) Tutorias.

-Individuales o con pequefios grupos de estudiantes.

-Aclaracién de dudas y resolucion de situaciones probleméticas, que afecten a los contenidos.

-Orientar en el proceso de evaluacion y comentar los resultados del mismo.

-Utilidad de la materia ante sus expectativas profesionales.

Habitos, capacidades y dificultades generales para el estudio de la materia.

E) Acciones de coordinacion.
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Para mejorar la calidad de la ensefianza y del profesorado, se potenciara acciones de coordinacion entre
profesores/as de Macroeconomia de los diferentes Grados, con la supervision del Coordinador de la materia.
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PROGRAMA DE ACTIVIDADES
Actividades presenciales Actividades no presenciales
Temas
Primer del
cuatrimestre temari
0 Sesiones Sesiones Exposiciones Tutorias Exd Tutorias Estudio y trabajo | Trabajo Et
xamene
teéricas précticas y seminarios colectivas h ) Etc. individuales individual del en grupo
s (horas, C.
(horas) (horas) (horas) (horas) (horas) alumno (horas) (horas)
Semana 1 1 2 1 5
Semana 2 1 2 1 1 5
Semana 3 2 2 1 1 1 5 3
Semana 4 2 2 5
Semana 5 3 2 1 5 3
Semana 6 3 2 1 1 5
Semana 7 4 2 1 1 1 5 3
Semana 8 5
4 2 1 2
Semana 9 5 2 1 1 5 3
Semana 10 5 2 1 1 5
Semana 11 6 2 1 5 3
Semana 12 6 2 1 1 5
Semana 13 6y7 2 1 1 5
Semana 14 7 2 1 1 5
Semana 15 7 2 1 1 2 5
Total horas 30 10 5 3 4 8 75 15

de Granada http://grados.ugr.es

@ Z/lgr Universidad INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

Cadigo de verificacion: aXReZOHkWRCgQQ/oSn1q/H5CKCJ3NmbA Permlte la verlflcaC|on de la integridad de una copia de este

documento etectronicoen tadireccion:https:ffsede-ugrestverifirmarpfiniciojsp
FECHA Y HORA 24/10/2014 14:08:26 PAGINA 12/14
FIRMADO POR CERT. EXPEDIDO CERT. CADUCIDAD
25976274M MARIA TERESA SANCHEZ MARTINEZ 2013-03-13 mié 20:47:51 2016-03-13 dom
+0100 20:47:51 +0100

HKWRCg99/05n1g/H5CKCJ




EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y
PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL, ETC.)

Con objeto de evaluar la adquisicion de los contenidos y competencias a desarrollar en la materia, se
utilizara un sistema de evaluacion diversificado, seleccionando las técnicas de evaluacion més adecuadas
para la asignatura en cada momento, que permita poner de manifiesto los diferentes conocimientos y

capacidades adquiridos por el alumnado al cursar la asignatura.

De entre las siguientes técnicas evaluativas se utilizaran alguna o algunas de ellas:

Prueba escrita: examenes de ensayo, pruebas objetivas, resolucion de problemas, casos o supuestos,

pruebas de respuesta breve, informes y diarios de clase.

Prueba oral: exposiciones de trabajos orales en clase, individuales o en grupo, sobre contenidos de la

asignatura (seminario) y sobre ejecucion de tareas practicas correspondientes a competencias concretas.

Observacion: escalas de observacion, en donde se registran conductas que realiza el alumno en la
ejecucion de tareas o0 actividades que se correspondan con las competencias. Técnicas basadas en la
asistencia y participacion activa del alumno en clase, seminarios y tutorias: trabajos en grupos reducidos
sobre supuestos practicos propuestos.

El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacion numérica, de acuerdo con lo establecido
en el art. 5 del R. D 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de
créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en el

territorio nacional.

La calificacion final del estudiante se obtendra sumando la puntuacién ponderada de los diferentes
aspectos y actividades que integran el sistema de evaluacion. Estas pueden variar en funcion de las

necesidades especificas de las asignaturas que componen cada materia y en funcion de la orientacion que
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definan las areas de conocimiento responsables de impartirlas.

Dicho sistema de evaluacion quedara especificado en las fichas docentes de las asignaturas que seran

publicadas en las webs del grado y la Facultad para cada curso y respondera a la coordinacion entre el

profesorado implicado, los Departamentos y la Facultad.

De manera orientativa se indican las siguientes ponderaciones:

Sistema de Evaluacion (%):

-Examenes: Maximo 80%.

-Préacticas: Maximo 40%.

- Andlisis de noticias macroeconémicas: Maximo 20%.

-Asistencia y participacion: Maximo 20 %.

INFORMACION ADICIONAL

En algunas partes de la materia sera necesario complementar el manual recomendado con apuntes de

clase o apuntes u otros materiales que se alojaran en el Tablon de Docencia de la materia.

Se recomienda consultar con el profesor en horas de tutoria cualquier duda sobre la organizacion o los

contenidos de la materia.
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